
第２次米沢市男女共同参画基本計画＜改定版＞　主要な成果指標（KPI）

＜基本目標I＞人権尊重と男女共同参画の意識づくり

No 成果指標名 R5 担当課

1 市民向け男女共同参画啓発講座等（注）の実施数 R4 9件 13件 R8 15件 地域振興課

2
市民向け男女共同参画啓発講座等（注）の参加人
数

R4 225人 307人 R8 225人 地域振興課

13%（市職員） 69%（市職員）（R6） 70%(市職員）

— (市民) — (市民) 50％（市民）

（注）本市が主催、共催、後援する講座等実施数

＜基本目標Ⅱ＞持続可能な男女共同参画社会を実現するまちづくり

No 成果指標名 R5 担当課

1 各種審議会等の女性委員割合 R4 28.9% 30.8% R8 40% 全課

2 女性委員ゼロの審議会等の数 R4 7 7 R8 0 全課

3 市担当主査級以上の職員における女性割合 R4 29.4% 32.9% R7 30％以上 総務課

4 市男性職員の育児休業取得率 R4 57.1% 87.5% R7 30% 総務課

5 市男性職員の育児休業取得平均期間 R4 22.8日 34.4日 R7 １ヵ月 総務課

6 市男性職員の育児参加休暇取得率 R4 95.2% 87.5% R7 100% 総務課

＜基本目標Ⅲ＞男女が互いに支え合い安心して暮らせるまちづくり

No 成果指標名 R5 担当課

1 子宮頸がん検診受診率 R4 28.9% 25.6% R7 50% 健康課

2 乳がん検診受診率 R4 26.5% 24.7% R7 50% 健康課

52%（市職員） 70％（市職員）（R6） 100%（市職員）

— (市民) — (市民) 70%（市民）

＜基本目標Ⅳ＞男女共同参画を推進する体制づくり

No 成果指標名 R5 担当課

29人（新採研
修）

176人（職員研修） 地域振興課

36人（ｲｸﾎﾞｽ研
修）

15人（子育て応援ｾ
ﾐﾅｰ）

総務課

2
(再
掲)

市民向け男女共同参画啓発講座等（注）の実施数 R4 9件 13件 R8 15件 地域振興課

3
(再
掲)

市民向け男女共同参画啓発講座等（注）の参加人
数

R4 225人 307人 R8 225人 地域振興課

（注）本市が主催、共催、後援する講座等

（参考値） 目標値

1 市職員の男女共同参画啓発講座受講者数 R4 R８ 全員

（参考値） 目標値

（参考値） 目標値

3 R4 R8
「パートナーシップ制度」の認知度（職員及び市
民）

地域振興課

3 R4 地域振興課R8
「アンコンシャス・バイアス（無意識の思い込み、偏
見）」の認知度（職員及び市民）

（参考値） 目標値


