
別記様式（第3条関係） （日本産業規格A4)
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米沢市長あて

推薦者  所属団体名 ・役職名
住    所

米沢市金池5丁目〇‐〇
氏    名

米沢支部
支部長　山形　一郎　㊞
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生年月日

年齢・性別 (満64歳） 性別　　男

経験年数 免許資格等名 取得年月日

1級造園技能士 平成8年×月×日

卒業

最終学歴 学校名 昭和49年3月 修了

中退

所属名 地位職名 所在地 在職期間 職務内容

昭和49年4月～

昭和55年3月

昭和55年4月～

平成5年3月

平成5年4月～

現在

平成20年8月～

平成25年7月

平成26年4月～

平成28年3月

平成28年4月～

現在

(一社)山形県造
園土木業連合
会米沢支部

支部長
米沢市〇〇町1丁目
1-1

(一社)山形県造
園土木業連合
会

副会長 山形市〇町1-2

造園、植木販売

山形県立米沢〇〇高等学校

職      歴

㈱〇〇造園 山形市〇町1-2

◎×造園 事業主
米沢市〇〇町1丁目
2-5

（社）米沢造
園業組合

組合長
米沢市〇〇町３丁目
３-３

造園見習い、植木管理　

××園芸土木
㈱

主任 東京都〇市1-1 造園、植木管理

　　　昭和××年4月　15日生
住     所 米沢市〇〇町1丁目2-5

職      業 造園師 免許資格

45年

米沢市技能功労者表彰推薦書

〒992-0012

(一社)山形県造園土木業連合会

氏   名 米沢 太郎
本     籍 米沢市〇〇町1丁目5550-3

今年の８月１日現在

業種団体の役員歴があ

る場合、お書きください。

特に旧字等の場合、はっきり

と記載してください。

今年の８月１日現在



2  技能功労者の概要（推薦理由）

技能の概要 功績の概要 後進指導育成の概要

１．造園業界への貢献 １．従業員の育成

２．業界での後進育成

2.地域への貢献

３．高い作庭技術による功績

３  その他の参考事項

　巨石・巨木を用いた作庭では、石
組みや移植といった造園技能に関
わる豊富な知識・経験とともに、建
設機械を操作する高度な技能が必
要とされる。氏は、平成×年の○○
施設庭園新設工事の際、60ｔ級の
巨石組み造園を見事完成させ、高
い評価を得た。

２．庭園の維持管理に関する技能

　維持管理においては、植樹・伐採
の際の機械操作技能のほか、剪定
の技能、植物の育成に関する知識
が必要とされる。
　氏は特に、××技法を用いた松
の剪定・育成を得意とするが、この
技法は習得するのに長年の経験を
要するため、地域において貴重な
技能士である。

長年、造園・植木管理に従事して
培った知識・技能を有しており、特
に下記の技能に優れている。

１．巨石・巨木を用いた作庭技能

　平成〇年から（社）米沢造園業組
合主催の講習会において、造園技
能及び技法の講師を務めた。特
に、伝統的技法である××技法の
講習に力をいれており、日本庭園
の技能継承に繋がっている。

　公共施設の作庭工事のほか、作品
展にも積極的に出展し、高い評価を
得ている。
・H15.10.10　(一社)山形県造園土木
業連合会作品展　優秀賞受賞
・H18.5.20　(一社)山形県造園土木
業連合会作品展　優秀賞受賞
・H25　県立××病院造園工事

　(一社)山形県造園土木業連合会米
沢支部長及び同連合会副会長を歴
任するなか、特に若年技能士の離職
防止に努め、技能研修会や交流会を
積極的に開催し業界全体の後継者
育成に繋がった。

　平成５年に独立して以降、延べ１
０人の従業員を２級造園技能士に
育てた。そのうちの５人は、県内で
独立し事業主として活躍している。
　　また、１人が平成30年度技能五
輪全国大会に出場し、敢闘賞を受
賞した。

　（社）米沢造園業組合の組合長時
代に、管理が行き届かなくなった市内
社寺の剪定ボランティアを企画。現在
も組合として定期開催している。ま
た、○○農業高校において、平成×
年から毎年、造園や庭木管理の指導
を行っている。

　平成〇年から山形県職業能力開発
協会主催の技能検定員として長年従
事し、技能継承に貢献した。

表彰・受賞歴等が上記に書ききれない
場合は、こちらに記載してください。

それぞれ200～400字程度で記載してください。

被表彰歴は、賞状の写し
など証明する資料を添付
してください。
作品であれば、その写真
等も添付してください。


